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KLUBU MEODZIEZOWEGO W WAPIELSKU

§1

1. Klub mtodziezowy ( zwany dalej Klubem ) jest miejscem, w ktérym dzieci i mtodziez
moze Kkorzysta¢c ze wsparcia: edukacyjnego, integracyjnego, profilaktycznego,
psychologicznego.

2. Klub zostat utworzony w ramach projektu grantowego pn. Aktywnie ku spolecznosci —
Klub mlodziezowy w Wypielsku ogloszonego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dzialania Gmin Dobrzynskich Region Poélnoc w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Dzialanie
11.1 Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR

3. Klub dziala zgodnie ze standardami klubu mlodziezowego.

4. Klub ma swoja siedzibe w $wietlicy wiejskiej w Wapielsku.
§2

1. Klub w swojej dzialalnosci zaktada realizacje celow takich jak:
a. wsparcie procesu edukacyjnego przez pomoc w nauce i przezwyci¢zanie trudnosci
szkolnych,
b. pomoc w odkryciu potencjatu i predyspozycji zawodowych,
wzmocnienie procesu integracji ze spoteczenstwem,
ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie pelnienia rdl spotecznych, rozwdj zdolnosci

a o

interpersonalnych i postaw prospolecznych,

e. wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i dostarczenie pozytywnych wzorcow
zachowania,

f. zapewnienie bezpiecznych form spedzanie czasu wolnego, rozwoj talentow i
zainteresowan.

2. W ramach Klubu moze by¢ realizowany program réwiesniczy. Bedzie polegal na
organizowaniu liderow/doradcéw, ktorzy pomoga rowiesnikom w sferze edukacyjnej
(pomoc w nauce).

3. Odbiorcami klubu sg dzieci i mlodziez zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym w wieku szkolnym od 6 do 18 lat zamieszkale na terenie miejscowosci
Wapielsk, z zastrzezeniem, iz osoby niepelnoletnie przyjmowane sa za zgoda rodzica
lub opiekuna prawnego. Mozliwe jest objecie wsparciem takze otoczenia ww. 0sob.

4. Zajecia w Klubie nie kolidujg z wypetnianiem obowigzku szkolnego dzieci i miodziezy.
Odbywaja si¢ 1-2 razy w tygodniu po 4 godziny. Wyjazdy i warsztaty odbgda si¢ w dni
wolne od nauki. W dni nauki szkolnej, zajecia w Klubie bedg realizowane w godzinach
popotudniowych, poza planem zaje¢ szkolnych tak, aby uczestnicy w sposéb aktywny
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mogli skorzysta¢ z oferty wsparcia. W dni wolne od nauki szkolnej funkcjonowanie moze
odbywac si¢ rowniez w godzinach przedpotudniowych.

W ramach podejmowanych dziatan Klubu rekomendowana jest realizacja co najmnie;
dwoch z o$miu kompetencji kluczowych sposrod:

a. porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym

b. porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

c. kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

d. kompetencje informatyczne;

e. umiejetnosé uczenia sie;

f. kompetencje spoleczne i obywatelskie;

g. inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc;

h. sSwiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

§3

Koordynatorem projektu jest pracownik Urzedu Gminy w Wapielsku odpowiedzialny
za promocje.

Koordynator odpowiedzialny jest m.in. za:

a. rekrutacje uczestnikow do Klubu;

b. pozyskiwanie treneréw zaje¢ prowadzonych w Klubie;

c. nadzér nad zajgciami i treningami realizowanymi w Klubie;

d. sporzadzania dokumentacji z zakresu realizowanych zadan.

§4

Zajgcia w Klubie prowadzi opiekun oraz inne osoby zatrudnione do prowadzenia zaje¢.
Opiekun Klubu zobowigzany jest do ewidencjonowania uczestnikow, w tym zatozenia
karty dla kazdego uczestnika.

Pod opieka jednego opiekuna/wychowawcy moze przebywaé tgcznie maksymalnie 25
dzieci/mlodziezy.

Zakres zadan realizowanych przez pracownikéw zatrudnionych w Klubie obejmuje w
szczegolnosci:

a) prowadzenie zaje¢ i treningdw majacych na celu aktywng integracje dzieci i
mlodziezy, w tym zaje¢ o charakterze wychowawczym i profilaktycznym (z
uwzglednieniem, iz zajecia wychowawcze i profilaktyczne odbywajg sie w
matych grupach umozliwiajacych wszystkim uczestnikom aktywny udziat
w zajeciach) — stworzenie i udostepnienie harmonogramu zajeé;

b) rozwijanie zainteresowan dzieci i mlodziezy w oparciu o alternatywne
sposoby spedzania wolnego czasu;

¢) pomoc w nauce oraz nadrabianiu zaleglosci szkolnych;

d) pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych,
opartych na diagnozie indywidualnej i grupowej;
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e) wspolpraca ze szkolg, gminnym osrodkiem pomocy spolecznej, sagdem i
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny;
f) wspolpraca i regularny kontakt z rodzinami/opiekunami uczestnikow,
opiekunem klubu i koordynatorem projektu.

5. Pracownicy Klubu zobowigzani sa do sporzadzania comiesiecznych sprawozdan z
zakresu realizowanych zadan.

§5

1. Pobyt dzieci i mlodziezy w Klubie jest dobrowolny i nieodptatny.

mgr inA. Dgtiysz Gorski







